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Dagmersellen ist eine stetig wachsende, innovative Gemeinde, zählt knapp  
6'200 Einwohnende und befindet sich im Luzerner Wiggertal. Zur Verstärkung  
unseres Teams suchen wir per 1. Oktober 2026 oder nach Vereinbarung eine/n 
 

Fachbearbeiter/in Lohn + Finanzen (60 %) 
Aufgabengebiet 
▪ Lohnwesen inkl. Sozialversicherungen und Jahresabschluss für die rund 170 

Mitarbeitenden der Einwohnergemeinde und des Alterszentrums 
▪ Allg. HR-Arbeiten (Mithilfe Rekrutierung, Administration etc.) 
▪ Führen der Buchhaltung des Alterszentrums inkl. Mahnwesen 
▪ Rechnungsstellung und Stammdatenpflege Wasser, Abwasser und Kehricht 
▪ Erarbeiten und Mutieren der Umlageschlüssel für die Kostenrechnung 
▪ Mitwirkung bei diversen Projekten 
▪ Administrative Aufgaben und Kundendienst 

 

Anforderungen 
▪ Abgeschlossene kaufmännische oder gleichwertige Ausbildung 
▪ Weiterbildung zur HR-Fachperson oder Payroll-Spezialist/in 
▪ Mehrere Jahre Praxiserfahrung im Lohnwesen und Finanzbereich 
▪ Gute IT-Anwendungskenntnisse (Abacus, Innosolv, CMI, Nexus, M365) 
▪ Exakte, effiziente und selbständige Arbeitsweise 
▪ Kommunikations- und Teamfähigkeit 

 
Wir bieten 
▪ Interessante, abwechslungsreiche und selbstständige Tätigkeit  
▪ Modern ausgestatteter Arbeitsplatz 
▪ Weiterbildungsmöglichkeiten 
▪ Attraktive Besoldungs- und Sozialleistungen sowie Benefits 
▪ Flexible Arbeitszeiten bei 42h-Woche und 5 Wochen Ferien 

 
Weitere Auskunft  
Roland Purtschert, Abteilungsleiter Finanzverwaltung, 062 748 52 93  
oder roland.purtschert@dagmersellen.ch  

Interesse? 
Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung an: bewerbungen@dagmersellen.ch 
 
Wir freuen uns auf Sie! 


