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10 POLITIK UND VERWALTUNG 

10.1 Stärkung Identifikation mit Gemeinde 
Dagmersellen 

­ Förderung/Stärkung politische Parti-
zipation 

­ Umgestaltung Chrüzmattareal (Be-
gegnungs- und Bewegungszone) 

­ Bevölkerungsbefragung 

               

10.2 Digitale Transformation ermöglichen ­ Mitwirkung im kantonalen E-Go- 
vernment Projekt 

­ Prüfung Einsatz künstliche Intelli-
genz (KI) 

­ Digitalisierung Prozesse 

               

10.3 Aktive Wirtschaftsförderung ­ Kontaktpflege mit Industrie- und Ge-
werbebetrieben 

­ Zusammenarbeit mit Wirtschaftsför-
derung Luzern (WFL) 

­ Mitwirkung Gebietsmanagement in 
Entwicklungsschwerpunkten (ESP) 
Dagmersellen, Reiden-Wikon 

               

10.4 Stärkung Gemeindeorganisation ­ Optimierung Organisation und Ver-
waltungsabläufe 

­ Stärkung Führungskompetenzen 

               

20 BILDUNG 
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20.1 Weiterentwicklung Digitalisierung ­ Fachgerechter Umgang mit künstli-
cher Intelligenz (KI) auf allen Stufen 

               

20.2 Förderung Schul- und Unterrichtsent-
wicklung 

­ Umsetzung Bausteine kantonales 
Entwicklungsprojekt «Schulen für 
alle» 

               

20.3 Umsetzung «Schule mit besonderem 
Profil – Umweltbildung» 

­ Pflege Label                

20.4 Überprüfung Führungsorganisation ­ Klärung Aufgaben, Kompetenzen 
und Verantwortungen (AKV) auf po-
litisch-strategischer (Gemeinderat, 
Bildungskommission) und operativer 
Ebene (Schulleitung) 

               

30 GESUNDHEIT UND SOZIALES 

30.1 Umsetzung Regionalisierung Soziale 
Dienste 

­ Klärung Aufgaben, Kompetenzen 
und Verantwortungen (AKV) zwi-
schen Sozial-BeratungsZentrum 
(SoBZ) Willisau-Wiggertal und Ge-
meinde 

­ Mitwirkung Organisationsentwick-
lung SoBZ / Kinder- und Erwachse-
nenschutzbehörde (KESB) 

­ Organisationsentwicklung Bereich 
Gesundheit und Gesellschaft (Ju-
gend, Soziales) 
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30.2 Sicherstellung ambulante Gesund-
heitsversorgung 

­ Prüfung Kooperationen oder regio-
nale Zusammenlegung der Spitex-
Organisationen 

­ Förderung hausärztliche Versorgung 

               

40 ALTERSZENTRUM EICHE 

40.1 Erarbeitung Strategie stationäre Ge-
sundheitsversorgung 

­ Prüfung regionale Zusammenarbeit 
­ Festlegung Personalpolitik 
­ Baugrundsicherung für Neu-/Erwei-

terungsbau 
­ Überprüfung Organisationsform 

               

50 BAU, INFRASTRUKTUR UND VERKEHR 

50.1 Stärkung Öffentlicher Verkehr ­ Entwicklung Bahnhofareal Dagmer-
sellen (Bahn und Bus) 

­ Optimierung Fahrplan 
­ Prüfung alternative Verkehrsmittel 
­ Realisierung hindernisfreie Bushalte-

stellen 

               

50.2 Abschluss Gesamtrevision Ortsplanung ­ Gewässerraum 
­ Freihaltezonen Wildtierkorridor 

               

50.3 Erweiterung Schul- und Sportanlage 
Chilefeld 

­ Umsetzung Bauprojekt                

50.4 Sanierung und Erweiterung Schulan-
lage Erle Uffikon 

­ Planung und Umsetzung Bauprojekt                
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Das Legislaturprogramm 2024 – 2028 wurde vom Gemeinderat am 27. März 2025 verabschiedet und von den Stimmberechtigten an der Gemeindeversammlung vom 16. Juni 2025 zu-
stimmend zur Kenntnis genommen. 
 
 
Dagmersellen, 27. März 2025 
Geschäft: 2024-744 
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50.5 Unterhalt, Instandsetzung und Erneue-
rung Infrastrukturanlagen und Liegen-
schaften 

­ Umsetzung Immobilienstrategie mit 
Fokus Schulbauten 

­ Ermöglichung hindernisfreier Zu-
gänge 

               

60 UMWELT, VER- UND ENTSORGUNG 

60.1 Nachhaltige Energieversorgung ­ Prüfung Unterstützung privater Vor-
haben 

               

60.2 Förderung Biodiversität ­ Pflege vorhandener Elemente/Ver-
netzungsprojekt 

­ Umsetzung von Projekten 

               

60.3 Verursachergerechte Entsorgung ­ Überarbeitung/Aktualisierung Ab-
fallentsorgungsreglement (AER) 

               

70 FINANZEN UND STEUERN 

70.1 Erhalt attraktiver Steuerfuss ­ Gewährleistung Finanzierbarkeit Ge-
meindedienstleistungen und Investi-
tionen 

               

70.2 Aktive Bodenpolitik ­ Monitoring von potenziellen Bau-
land- und Immobilienangeboten 

               


